
AnsbachSecurity ist ein innovatives Sicherheitsunternehmen mit Sitz in Hinwil. Wir verfolgen das Ziel, Sicherheit 

nicht nur zu gewährleisten, sondern aktiv zu gestalten. Dabei legen wir grossen Wert auf Qualität, Diskretion und eine 

enge Zusammenarbeit mit  unseren Auftraggebern. Unser Leistungsspektrum umfasst ein breites Angebot an 

Sicherheitsdienstleistungen. Ein wesentlicher Hauptfokus sind 1 - zu-1- Patientenbewachungen und 

Patrouillendienste in Kliniken. Darüber hinaus zählen Ordnungs -  und Revierdienste sowie Event -  und 

Verkehrssicherheit zu unseren zentralen Einsatzbereichen. Ergänzt wird unser Angebot durch individuell 

abgestimmte Sicherheitsdienst leistungen für Unternehmen, die öffentliche Hand und Privatpersonen.  

 

 

 

Für unser Team in Wald ZH suchen wir einen flexiblen und motivierten  

 

Sicherheitsmitarbeiter (100%)  
in Klinik -  und Patienten bewachung  
 

 

Unsere Anforderungen  

• Abgeschlossene Ausbildung  

• Vorzugsweise erste Erfahrungen im Sicherheitsbereich  

• Hohe Einsatzbereitschaft  

• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein  

• Gute Verfügbarkeit und Flexibilität  

• Gute Körperliche Fitness und Belastbarkeit  

• Sicheres und freundliches Auftreten  

• Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten  sowie Wochenend -  / Feiertags -  / Nachtarbeit  

• Gute Deutschkenntnisse  

• Einwandfreier Leumund  

• Führerausweis Kategorie B  

 

Dein Aufgabenbereich  

• Klinikbewachung  

• 1- zu-1- Patientenbewachung  

• Durchführung von Sicherheitspatrouillen auf den geschlossenen Abteilungen  

• Verhältnismässiges Eingreifen bei Eskalationen  

• Hilfestellung bei Alarmen  

• Schutz von Pflege personal und Patienten  

• Zusammenarbeit mit dem Pflegepersonal  

• Einhaltung und Durchsetzung der Vorgaben der Geschäftsleitung  

• Diverse Unterstützungsaufgaben in Absprache mit de m Pflege personal  

 

Was wir bieten  

• Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem spannenden Arbeitsumfeld  

• Selbständiges Arbeiten  

• Arbeiten nach dem Leistungsprinzip  

• Zukunftsorientierte Unternehmenskultur  

• Kollegiale s Team 

• Berufsspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Topmoderne Ausrüstung  

• Gute Entlöhnung  

 

 

Bist Du interessiert? Dann sende Dein vollständiges Bewerbungsdossier per E - Mail an die untenstehende Adresse:  

AnsbachSecurity AG, Raphael di Gallo, Schönwisstrasse 15, 8340 Hinwil  

raphael.digallo@ansbach.care , 055 256 00 30 


